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VI MASTE PRATA OM ROBOTARNA

Det & mindre &n en vecka kvar av valrorelsen och robotarna lyser med sin frnvaro i debatten. Det later kanske som ett
markligt pastdende, men borde inte vara det. Politiska val handlar ju om att vi véljare utifrén de forutsattningar som finns
fattar beslut om vilken politik vi tror bast moter framtidens utmaningar. Och det &r hér robotarna kommer in i bilden.

En av valets viktigaste fragor ar hur jobben kan bli fler. Utgdngspunkten i debatten blir tyvérr ofta att man tar de jobb som
finns for givna och att det "bara” handlar om att bygga pa med nya jobb. | sjélva verket pagar hela tiden en omvandling av
arbetsmarknaden dar manniskor byter jobb. Foretag ldgger ned, jobb forsvinner samtidigt som nya kommer till. Landets
jobbskapare arbetar hela tiden och antalet nya jobb &r egentligen storre an vad nettostatistiken ger sken av.

Sysselsattningen har okat de senaste aren och det motsvarar langt fler nya jobb an vad sjélva nettodkningen uttrycker.
Och det ar nu robotarna blir viktiga. For att 0ka det totala antalet sysselsatta i framtiden kommer vi att behdva foretag som
genererar vasentligt manga fler arbetstillfallen. Utmaningen ar stérre &n vad debatten &terspeglar. Och dessutom kommer
vi att behova jobb av en karaktdr som vi i dag bara kan fantisera om.

Det vi ser hinda &r att robotar (Iat oss forenklat kalla det s&) i allt hogre grad ersatter arbetsuppgifter som vi méanniskor
utfor. Vi har vant oss att detta sker i industrin. Nu kommer nésta fas som slar mycket bredare mot arbetsmarknaden. Ta
exempelvis hur arbetsmarknaden fér lasthils- och taxichaufforer paverkas nar forarldsa bilar slar igenom. Inom dverskédlig
tid véntas maskiner ta dver moment av yrkesroller vi aldrig kunnat forestalla oss var mojliga, som lékare, advokater och
revisorer.

Dessa kommer exempelvis att kunna diagnostisera sjukdomar, dela ut medicin och hantera avtal och revidera bokforing.
Det ségs att den mest utvecklade "ldkarroboten” nu motsvarar en student som studerat tre ar pa lakarlinje. Det gors
beddémningar att uppemot vartannat arbete som i dag utfors av manniskor forsvinner framéver. Till detta kan man ha olika
forhaliningssatt. Man kan se utvecklingen som ett hot, skylla pd ndgon annan och hoppas att det loser sig. Eller s& kan
man i detta se en utmaning och méta den proaktivt. Det finns en magisk faktor som gor att vi har all anledning att vara
hoppfulla och det &r ménniskans fantastiska uppfinningsrikedom.

Personligen ar jag dvertygad om att vi manniskor genom var innovationsférmaga hittar satt att utveckla var livskvalitet och
skapa jobb &t ménga. Av forandringar foljer dessutom nya méjligheter. Forarldsa bilar Gppnar exempelvis for innovation
kring hur dessa kan utvecklas, utformas och fungera. Detta innebar stora méjligheter for exempelvis Volvo som arbetar
aktivt med utvecklingen. Teknik ersétter jobb samtidigt som vi ménniskor hittar pa nya. Detta ar i grunden positivt och vad
vi kan kalla utveckling.

Det &r viktigt att inte anvénda den teknologiska utvecklingen for att skrdmma méanniskor med de hot som ligger framfor
oss. Vad vi borde géra mer ar att tala om teknologins méjligheter, konsekvenser och om de utmaningar som féljer. P&
samma sétt som statsministern fortjanstfullt var 6Gppen om asylutmaningen de kommande &ren borde vi vara tydliga med
den enorma utmaning svensk ekonomi och arbetsmarknad stér infor.

Nar verklighetshilden férandras och utmaningarna skérps férandras ocksa den politiska utmaningen. Fragan blir da vilken
typ av politik som skapar bést forutsattningar, drivkrafter och uppmuntrar ménniskor till skapande och innovation. Den

frégan borde vara mer i centrum, snarare &n traditionell arbetsmarknadspolitik.

Robotar kan tyckas kalla, harda och konl6sa, men just nu skulle de skénka framtidsperspektiv i den politiska debatten.
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